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minim pe economie, indexat, sau ultimul salariu tari-
far lunar avut, indexat, dupd cum urmeazi :

a) 609, din salariul minim pe economie, indexat, in
cazul beneficiarilor de ajutor de somaj care provin
din rindul absoclveniilor scolilor din invétimintul pre-
universitar, profesional sau de ucenicie, in virsti de
minimum 18 ani, precum si al celor care au o vechime
in muncé sub un an ;

b) 709, din salariul minim pe economie, indexat, in
cazul beneficiarilor de ajutor de somaj care provin din
rindul absolvenfilor invat{dmintului superior ;

¢) 50%, din ultimul salariu tarifar avut, lunar, in-
dexat, in cazul beneficiarilor de ajutor de somaj care
au o vechime in munci de la 1 pind la 5 ani, dar nu
mai pufin de T75%, din salariul minim pe economie,
indexat ;

d) 559, din ultimul salariu tarifar avut, lunar, in-
dexat, in cazul beneficiarilor de ajutor de somaj care
au o vechime in muncid de la 5 pinid la 15 ani, dar nu
mai pujin de 80%, din salariul minim pe economie,
indexat ;

e) 609, din ultimul salariu tarifar avut, lunar, in-
dexat, in cazul beneficiarilor de ajutor de somaj care
au o vechime in munci de 15 ani si peste, dar nu mai
putin de 85%, din salariul minim pe economie, in-
dexat.

Art. 4. — Pentru a putea beneficia de ajutorul de
somaj, persoanele previzute la art. 2 trebuie si inde-
plineascd urmditoarele conditii :

a) sid fie Inscrise la oficiile fortei de muncid din ca-
drul directiei de muncéd si protectie sociald din judete
sau din municipiul Bucuresti, unde isi au domiciliul
sau, dupd caz, unde isi au resedinta, daci au avut ul-
timul loc de muncéi in acea localitate ;

b) starea s#nititii, dovediti cu certificat medical,
sé le permitd si fie incadrate in munca.

Art. 5. — (1) Nu beneficiazi de ajutor de somaj :

a) persoanele care defin In proprietate terenuri
agricole in suprafatd de cel putin 10.000 m.p. in zonele
colinare si de ges si de cel putin 20.000 m.p. in zonele
montane ;

b) persoanele care au surse de venituri proprii sau
care realizeaz& venituri din prestarea unor activititi
autorizate in condifiile previzute de lege si care obtin
pe aceste cdi un venit de cel pufin jumaitate din sala-
riul minim stabilit pe economie, indexat ;

¢) persoanele cdrora li s-a oferit loc de munci co-~
respunzifor pregétirii si nivelului studiilor, situatiei
personale si stirii de sdnatate, situat la o distanti de
cel mult 50 ki de localitatea de domiciliu, sau li s-a
recomandat de citre oficiile fortei de muncd, in scris,
sd urmeze cursuri de calificare sau recalificare si au
refuzat nejustificat oferta sau recomandarea ;

d) persoanele care indepliresc condifiile de inscrie-
re la pensie pentru munca depusd si limiti de virsti ;

e) membrii cooperatiei agricole de produciie sau ci-
rora le-a incetat aceastd calitate.

(2) Situatiile previzute la lit. a) si b) de la alin. (1)
se dovedesc cu acte eliberate de primaria localitifii de
domiciliu, respectiv de organele financiare teritoriale,
§i prin declaratie pe proprie rispundere a salariatului.

Art. 6. — (1) Persoanele care au fost incadrate in
muncd au dreptul si primeascd ajutorul de somaj din
momentul incetéirii contractului de muncid' sau, dupi

caz, a calititii de membru in cooperatia megtesugi-
reascd iIn conditiile previzute la art. 2, daci s-au
inscris la oficiile foriei de munci in termen de 30 de
zile de la incetarea activititii.

(2) Persoanele previzute la art. 2 lit. d) dobindesc
dreptul de a primi ajutor de somaj de la data hoti-
ririi definitive de reintegrare, a dispozitiei sau hotéririi
definitive de achitare ori a punerii in libertate, daci
s-au inscris la oficiul fortei de muncid in termen de 30
de zile de la data respectiva sau de la data inscrierii,
cind aceasta a avut loc dupd expirarea termenului de
30 de zile.

(3) Persoanele care nu au fost incadrate in munca
dobindesc dreptul de a primi ajutorul de somaj dupa
cum urmeazi :

a) dupd o perioadd de 30 de zile pentru absolventii
invatimintului preuniversitar si invajimintului supe-<
rior, de la data la care s-au adresat oficiilor fortei de
muncd sau altor organe competente, potrivit legii, so-
licitind incadrarea intr-o muncéd corespunzitoare pre-
géatirii ;

b) dupi o perioadi de 30 de zile de la data la care
persoanele care au terminat serviciul militar obliga-
toriu s-au adresat oficiilor fortei de muncé, solicitind
incadrarea intr-o muncd corespunzitoare pregatirii.

(4) Termenele de 30 de zile previzute la alin. (3)
incep si curgd la expirarea termenelor de 60 de zile;
respectiv de 30 de zile, prevdzute la art. 2 lit. a) si b).

Art. 7. — (1) Ajutorul de somaj se pliteste la ce-
rerea persoanelor indreptifite potrivit legii.

(2) Ajutorul de somaj se pliteste de la data dobin-
dirii dreptului. Retroactiv nu poate fi platit pe o pe~
rioadd mai mare de 30 de zile de la data inregistrérii
cererii de plata.

Art. 8. — Cererile pentru plata ajutorului de somaj
se adreseazd directiilor de muncd si protectie sociald
judetene si a municipiului Bucuresti.

Art. 9. — (1) Ajutorul de gsomaj se plateste pe o du-
rati de cel mult 180 de zile calendaristice.

(2) Beneficiazd de plata ajutorului de somaj in con-
tinuare, dar nu mai mult de 90 de zile calendaristice;
persoanele apte de munci care, temporar, din motive
legate de starea sinititii, nu pot fi cuprinse la cursu-
rile de calificare sau recalificare organizate de direc-<
tiile de muncéd si protectie sociala.

(3) Persoanele cuprinse la cursurile de calificare sau
recalificare primesc in continuare ajutor, pe toatd du-
rata cursurilor si pind la data primei repartiziri in
muncd, dar nu mai mult de 30 de zile de la absolvire.

Art. 10. — (1) Persoanele care urmeazi cursurile
de calificare sau recalificare, crganizate potrivit legii,
au obligatia la absolvire si se incadreze in unitdfile
la care sint repartizate.

(2) Absolventii care refuzi fird motive temeinice doud
repartiziiri au obligatia si restituie ajutorul de somaj
primit pe durata cursurilor pind la repartizare, pre-
cum si cheltuielile de scolarizare- La data inscrierii la
cursuri, persoanele respective vor incheia cu directia
de muncd si protectie sociald un angajament in acesf
sens, care, in cazul nerespectirii de ciitre titular a
obligatiilor asumate, constituie titlu executoriu.

Art. 11. — Dupd expirarea perioadei de acordare a
ajutorului de gsomaj, persoanele in cauzd urmeazi sd
beneficieze de drepturile de ocrotiri sociale prevézute
de lege.
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Art. 12, — Pe perioada In care unei persoane i se
pliteste ajutorul de somaj, aceasta beneficiazi de alo-
catia pentru copii in aceleagi conditii ca in perioada
anterioard somajului, precum si de asisten{d medicald
gratuitd. Locuinta de serviciu se péstreazi pe intreaga
perioadd in care chiriasul primeste ajutor de somaj, cu
exceptia cazului in care aceasta este situati in incin-
ta unitdtii sau este legati direct de asigurarea perma-
nentei sau continuitad{ii in serviciu.

Art. 13. — Perioada pentru care o persoand este
indreptdtitd si primeascd ajutorul de somaj constituie
vechime in muncd si nu Intrerupe vechimea in muncé
si in aceeasi unitate.

Art. 14, — Persoanele care si-au pierdut total sau
partial capacitatea de muncd in perioada pentru care
sint Indreptdfite si primeascd ajutor de somaj si cit
urmeazd un curs de calificare sau recalificare benefi-
ciazii. de drepturile de asiguriri sociale previzute de
lege pentru persoanele incadrate in muncd, inclusiv
de pensie de invaliditate. ‘

Art. 15. — (1) Beneficiarul ajutorului de gomaj este
obligat ca, de doud ori pe luni, pe baza programadrii
efectuate sau ori de cite ori este solicitat, si se prezin-
te-la oficiul fortei de munci.

(2) Persoana care primeste ajutor de somaj si se in-
cadreazd In munci sau Incepe si realizeze venituri din
sursele prevazute la art. 5 alin. (1) lit. a) si b) are obli-
gatia de a ingtiinta in termen de 3 zile oficiul fortei
de munca.

(3) Obligatia prevazutd la alin. (2) revine si persoa-
nei juridice sau fizice care a efectuat angajarea.

Art. 16. — Calitatea de beneficiar al ajutorului de
somaj si indeplinirea obligatiei previzute la art. 15 se
dovedesc cu carnetul de evidentd eliberat si vizat bi-
lunar de oficiul forfei de munca.

Art. 17. — (1) Ajutorul de somaj se pliteste lunar
de directiile de munci si protectie sociald proportional
cu numéirul de zile calendaristice cit titularul este in-
dreptétit sd primeascd acest ajutor, pe baza buletinu-
lui de identitate si carnetului de evidenta.

(2) Ajutorul de somaj nu este impozabil.

Art. 18. — (1) Plata ajutorului de somaj inceteazid
in urmatoarele situatii :

a) la implinirea termenelor previzute la art. 9;

b) la incadrarea In muncid a titularului sau dupi 30
de zile de la obtinerea de ciitre acesta a autorizatiei de
exercitare a unei activitdti pe cont propriu ;

¢) in cazul refuzului nejustificat de a se incadra
intr-o unitate, cu contract de muncé pe duratd nedeter-
minatd sau determinati, intr-un loc de munci cores-
punzitor pregétirii §i nivelului studiilor somerului, si-
tuatiei personale si stirii de sinétate a acestuia ;

d) la data refuzului nejustificat de a urma un curs
de calificare sau, dupd caz, la data iIntreruperii sau
neabsolvirii cursului, organizat potrivit art. 10 alin,
(2) din prezenta lege, din motive imputabile.

(2) Plata ajutorului de somaj se suspendi :

a) in cazul neindeplinirii obligafiei previzute la art.
15 ;

b) pe perioada indeplinirii obligatiilor militare ;

¢) pe perioada in care titularul isi stabileste domici-
liul in striinitate ;

d) pe perioada in care titularul este arestat preven-
tiv sau pentru executarea unei pedepse privative de li-
bertate ;

e) pe perioada In care este incadrat cu contract de
muncé pe timp determinat.

Art. 19. — Persoanele care au fost reintegrate in
muncé de organele de jurisdicfie competente si li s-au
acordat despigubiri pentru perioada nelucrati vor res-
titui ajutorul de somaj primit pe aceeasi perioadi de
timp.

CAPITOLUL III

Constituirea si utilizarea fondului pentru plata
ajutorului de gomaj

Art. 20. — Fondul necesar pentru plata ajutorului
de somaj se constituie din urméitoarele surse :

a) o cotd de 4 la sutd aplicatd asupra fondului de
salarii realizat lunar de regii autonome, societifi co-
merciale, institutii publice, organizafii cooperatiste,
particulare si mixte, de organizatiile economice stri-
ine cu sediul in Roménia, de reprezentantele din Ro-
maénia ale societdfilor stréine care angajeazi personal
romén si de persoanele fizice autorizate care utilizea-
z4 munca salariati ;

b) o contributie de 1 la sutd din salariul tarifar lu-
nar de incadrare, platitd de salariafii unitdtilor pre-
vazute la lit. a) ;

c¢) o contribufie de 1 la sutd din veniturile lunare
obtinute din munca prestati de citre membrii coope-
ratiei mestesugaresti ;

d) o subventie de la bugetul de stat pentru comple-
tarea fondului, in caz c# sursele de la lit. a), b) si c)
nu acoperd plafile datorate.

Art. 21. — (1) Fondul pentru plata ajutorului de
somaj se pdstreazi intr-un cont al Ministerului Muncii
si Protectiei Sociale deschis la Banca Nafionald, este
gestionat de acesta si este purtitor de dobinda.

(2) Sumele neconsumate intr-o perioads se reportea-
z& 1n perioadele imediat urméitoare, fird a exista abli-
gatia de a fi varsate la bugetul statului.

Art. 22, — Din fondul constituit potrivit art. 20 din
prezenta lege se vor face plati si pentru :

a) acoperirea unor cheltuieli legate de efectuarea
platii ajutorului de somaj ;

b) acoperirea unor cheltuieli privind calificarea si
recalificarea somerilor.

CAPITOLUL 1V
Dispozitii finale
Art. 23. — Pentru urmdirirea desfdguririi activitétii
privind stabilirea si plata ajutorului de somaj previ-
zute de lege, la Ministerul Muncii i Protectiei Soci-
ale, precum si la directiile de muncd si protectie soci-
ald, se constituie un corp de control specializat. Nu-
mirul de personal al corpului de control, precum si
modul de salarizare a acestuia, se stabilesc prin hoté-
rire a guvernului.

Art. 24. — (1) Constituie contravenfie nerespec-
tarea prevederilor art. 15 alin. (2) si (3) si art. 28 si se
sanctioneazd dupi cum urmeazi :

a) cu amendi de la 2.000 la 5.000 lei, nerespectarea
dispozitiilor art. 15 alin. (2) si (3) ;

b) cu amendi de la 1.500 la 4.000 lei, nerespectarea
dispozitiilor art, 28.
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(2) Constatarea contraventiilor si aplicarea sancfiu-
nilor se fac de organele corpului de control previzut
la art. 23.

(3) Prevederile prezentului articol se completeazi
cu dispozitiile Legii nr. 32/1968 privind constatarea si
sanctionarea contraventiilor.

Art. 25. — (1) In termen de 90 de zile de la intrarea
in vigoare a prezentei legi, guvernul va stabili prin
hotdrire modul de infiintare, organizare si functionare
a centrelor de calificare si recalificare a persoanelor
care primesc ajutor de somaj, precum si drepturile si
obligatiile persoanelor in cauza.

(2) Guvernul are obligatia de a asigura, in termen
de cel mult 3 ani de la intrarea in vigoare a prezentei
legi, o bazd materiali corespunzitoare bunei desfisu-
riri a procesului de calificare si recalificare a gome-
rilor.

(3) Centrele de calificare si recalificare vor fi orga-
nizate prin preluarea unor spatii din reteaua de inva-
timint care nu-si mai justifici func{ionarea, a altor
spatii existente, precum si prin preluarea personalului
necesar din aceste unitati.

(4) Centrele de calificare si recalificare vor functiona
in subordinea directiilor de munci §i protectie sociala.

(5) Pentru a asigura utilizarea tuturor posibilitati-
lor existente, directiile de muncd si protectie sociald
vor putea organiza cursuri de calificare si recalificare

a personalului care primeste ajutor de somaj si in
scoli profesionale sau alte unititi similare.

Art. 26. — Procedura de primire si solutionare a
cererilor -de platd a ajutorului de somaj se va stabili
in termen de 15 zile de la publicarea legii, prin ordinul
ministrului muncii si protectiei sociale, ce se va pu-
blica in Monitorul Oficial.

Art. 27. — Litigiile privind stabilirea si plata aju-
torului de somaj se solufioneazi de citre instantele ju-
decitoresti, potrivit procedurii aplicabile litigiilor de
munca.

Art. 28. — Unitétile au obligatia de a comunica la
oficiile fortei de munci toate posturile libere in termen
de 3 zile de la data cind au devenit vacante, iar direc-
tiile de muncé si protectie sociald au obligatia de a
tine evidenta si a afisa locurile de munci vacante.

Art. 29. — (1) Persoanele previzute la art. 2, care
sint neincadrate in munci la data intrdrii in vigoare
a prezentei legi si sint inscrise la oficiile fortiei de
muncs, beneficiazd de ajutor de somaj de la data ce-
rerii.

(2) In cazul cind persoanele previzute la alin. (1) nu
sint Inscrise la oficiile fortei de munci, ele dobindesc
dreptul de ajutor de somaj dupi 30 de zile‘de la data
inscrierii.

Art. 30. — (1) Pe data intririi in vigoare a prezentei
legi se abrogd prevederile Hotiririi" guvernului nr.
758/1990 cu privire la salarizarea personalului devenit,
in mod temporar, disponibil.

(2) Fondurile constituite in baza Decretului-lege
nr. 144/1990 pentru prelungirea termenului de aplicare
a Decretului-lege nr. 25/1990 cu privire la utiliza-
rea si salarizarea personalului in perioadele de iIntre-
rupere a activitiifii se vireazi in contul fondului de
platd a ajutorului de somaj.

(3) Dispozitiile art. 20 din Legea nr. 3/1977 privind
pensiile de asigurdiri sociale de stat si asistenta sociald
si art. 51 din Legea nr. 5/1973 se modifici corespunzi-
tor prevederilor prezentei legi.

(4) Prezenta lege intri In vigoare in termen de 30
de zile de la publicarea in Monitorul Oficial al Roma-
niei.

Prezenta lege a fost adoptatd de Senat in gsedinfa din 20 decembrie 1990.

PRESEDINTELE SENATULUI
academician ALEXANDRU BIRLADEANU

Prezenta lege a fost adoptatdi de Adunarea Deputatilor in sedinta din 29 decembrie 1990.

PRESEDINTELE ADUNARII DEPUTATILOR
MARTIAN DAN

In temeiul art. 82 lit. m) din Decretul-lege nr. 92/1990 pentiru alegerea parlamentului si a Presedin-

telui Romaniei,

promulgim Legea privind protectia sociali a somerilor si reintegrarea lor profesionald si dispunem

publicarea sa in Monitorul Oficial al Romaniei.

PRESEDINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU

Bucuresti, 7 ianuarie 1991.
Nr. 1.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEIL PARTEA I, Nr. 1 5

PARLAMENTUL ROMANIEI

ADUNAREA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE

privind cumulul de functii

Parlamentul Roméiniei adoptd prezenta lege.

Art. 1. — Orice persoand poate cumula mai multe
functii si are dreptul si primeascd salariul corespun-
ziitor pentru fiecare din functiile ocupate.

Prevederile alin. 1 nu se aplicd in situatiile in care
prin lege sint previzute incompatibilititi pentru cu-
mulul unor functii.

Art. 2. — Persoanele care cumuleazid mai multe
functii sint obligate si-si aleagd o unitate unde vor
avea functia de bazi, care i achiti si celelalte drepturi
de personal.

Unitatea previdzutd la alin. 1 pliteste pentru sala-
riatul respectiv contributia de asigurdri sociale si retine
contributia pentru pensia suplimentars, stabilite pe
baza salariului luat in calcul pentru celelalte drepturi,
si orice alte sume datorate potrivit legii. De asemenea,
tine si completeazi carnetul de muncd al salariatului
respectiv,

Art. 3. — Pensionarii pentru limitd de virstd, pre-
cum s5i pensionarii de invaliditate gradul III, pot fi

angajati, In conditiile prezentei legi, cumulind, pe pe-
riocada angajirii, pensia cu salariul.

Persoanele pensionate pe baza prevederilor Decretu-
lui-lege nr. 60/1990 privind pensionarea cu reducere
de virstd a unor salariafi primese, pe durata angajarii,
numai salariul corespunzitor functiilor ocupate.

Organele centrale si locale ale administratiei de stat,
institutiile si celelalte unititi, precum si regiile auto-
nome si societitile comerciale cu capital de stat, care
au angajat persoane pensionate, au obligatia sd orga-
nizeze In fiecare an, dar nu mai inainte de 6 luni, in
conditiile previzute de lege, concurs pentru ocuparea
funciiilor in care sint angajate aceste persoane.

Art. 4. — Art. 4 alin. (3) si art. 199 alin. (1) din Legea
retribuirii dupd cantitatea si calitatea muncii nr. 57/
1974, art. 6 din Legea nr. 3/1977 privind pensiile de
asigurdri sociale de stat si asistenta sociald, precum
si orice alte dispozitii contrare prezentei legi, se abroga.

Aceastd lege a fost adoptatd de Senat in sedinfa din 28 decembrie 1990.

PRESEDINTELE SENATULUI
academician ALEXANDRU BIRLADEANU

Aceastd lege a fost adoptatd de Adunarea Deputatilor in sedinta din 28 decembrie 1990.

PRESEDINTELE ADUNARII DEPUTATILOR
MARTIAN DAN

In temeciul art. 82 lit. m) din Decretul-lege nr. 92/1990 peniru alegerea parlamentului si a Presedinte-

lui Roméniei,

promuigam Legea privind cumulul de functii si dispunem publicarea sa in

Romaniei.

Monitorul Oficial al

PRESEDINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU

Bucuresti, 7 ianuarie 1991.
Nr. 2.
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PARLAMENTUL ROMANIEI
ADUNAREA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE

peantru modificarea si completarea Legii nr. 6/19%90
privind reorganizarea ministerelor si salarizarea functiilor
din Guvernul Romaéniei si a unor functii de nivel guvernamental

Parlamentul Romaéniei adoptd prezenta lege.

Articol unie. — Legea nr. 6/1990 privind reorganizarea ministerelor
si salarizarea funectiilor din Guvernul Romaéniei si a unor functii de nivel
guvernamental se modificd si se completeazd dupi cum urmeazi :

1. Anexa la Legea nr. 6/1990 devine anexa nr. 1.
2. Se introduce anexa nr, 2, conform anexei la prezenta lege.

Aceastd lege a fost adoptatd de Senat in gedinta din 28 decembrie
1990.
PRESEDINTELE SENATULUI
academician ALEXANDRU BIRLADEANU

Aceastd lege a fost adoptatd de Adunarea Deputatilor in gedinta din
28 decembrie 1990.

PRESEDINTELE ADUNARII DEPUTATILOR
MARTIAN DAN

In temeiul art. 82 lit. m) din Decretul-lege nr. 92/1990 pentru ale-
gerea parlamentului §i a Presedintelui Romaéniei,

promulgim Legea pentru modificarea si completarea Legii nr. 6/1990
privind reorganizarea ministerelor si salarizarea functiilor din Guvernul
Rominiei si a unor functii de nivel guvernamental si dispunem publicarea
sa in Monitorul Oficial al Roméniei.

PRESEDINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU

Bucuresti, 7 ianuarie 1991.
Nr. 3.

ANEXA Nr. 2
SALARIILE TARIFARE

pentru functiile din organele centrale subordonate guvernului,
asimilate cu cele din anexa nr. 1

Nr Salariul
ert, Functia tarifar
) — lei/lund —
1. Asimilate cu func{ia de ministru
1. Presedinte al Academiei Roméne 14.000
2. Guvernator al Biéncii Nationale a Romé&niei 14.000

11. Asimilate cu functia de secretar de staf, sef de departament
3. Secretar de stat — Seful Secretariatului de Stat pentru

Culte 12.500
4. Presedinte :

— Banca Roméan3 de Comert Exterior 12.500

— Banca Roména pentru Dezvoltare 12.500

— Banca Agricold 12.500

— Banca Comerciali Roméan 12.500

— Academia de Stiinfe Agricole si Silvice 12.500

— Academia de $tiinte Medicale 12.500
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Salariul
NI: Functia tarifar
Cr't. . “
— lei/luna

5. Vicepresedinte :

11.

9

N

13.

14,
15.
16.
17.

18.
19,

20.
21.

22,

— Academia Roméani
— Banca Nafionald a Roméniei

II1. Asimilate cu funciia de subsecretar de stat
Presedinte :
— Comisia Nationali de Statistici
— Comisia Nationali de Informatici
— Comisia Nationald pentru Standarde si Calitate
— CE.C.
— ADAS
Director general al Institutului National de Cercetiri
Economice
Pregedinte al Comisiei Nationale pentru Controlul Acti-
vitdtilor Nucleare
Director general al Institutului de Fizici Atomici

. Director general al Agentiei Nationale de Presé

,»ROMPRES“

Presedinte al Centrului National al Cinematografiei
Pregedinte al Fundatiei Culturale Roméne
Vicepresedinte :

— Comisia Nationald de Statistici

Banca Romé&nd de Comer{ Exterior

Banca Roméni pentru Dezvoltare

Banca Comercialda Roméni

Banca Agricola

Fundatia Culturalda Roméoni

PETT

IV. Asimilale cu fuaeiia de consilier al primului-ministru

Seccretar general al Academiei Roméne
Secretar general adjunct al guvernului
Vicepresedinte :

Director general adjunct al Agentiei Nationale de Presé
»ROMPRES*

Presedinte al Comisiei Zonei Montane

Director al Institutului Romén pentru Sondarea Opiniei
Publice

Vicepresedinte al Centrului National al Cinematografiei
Director general al Administratiei Autonome a Loteriilor
si Pronosticurilor Sportive din Romaénia

Director general adjunct al Administratiei Autonome a
Loteriilor si Pronosticurilor Sportive din Roménia

12.500
12.500

11.500
11.500
11.500
11.500
11.500

11.500

10.000
16.000

10.000
10.000
10.000

10.000
10.000
10.000
10.000
10.000
10.000

10.000
10.000

9.000
9.000

9.000
9.000

9.000
9.000

9.000

8.000

NOTA:
1. Persoanele incadrate in functiile previzute in prezenta anexd

beneficiazd si de sporul de vechime neintrerupti in aceeasi unitate.

2. Pentru funciiile din alte organe centrale sau institutii, al ciror
nivel de salarizare este echivalat prin acte normative cu cel al unor
functii de nivel guvernamental desfiintate, nivelul de salarizare sc sta-

bileste in mod similar celor de mai sus, cu aprobarea guvernului.
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